Repertorio n. 19491 - Raccolta n. 10402
VERBALE DI ASSEMBLEA DI ASSOCIAZIONE
REPUBBLICA ITALIANA
L’anno duemilaventicinque, il giorno dodici, del mese di di-
cembre,
(12 Dicembre 2025)
In Altavilla Milicia, in Viale Falcone e Borsellino, s.n.,
ove richiesto, alle ore Venti e minuti Trenta, innanzi me Dot-
tor Gianfranco Pulvino, Notaio in Alia, iscritto presso il
Collegio Notarile dei Distretti Riuniti di Palermo e Termini
Imerese, senza assistenza di testi per espressa e concorde ri-
nuncia fattane dal comparente, col mio-consenso, avendo egli i
requisiti di legge, come mi conferma,
& presente:
~
- Calderone Francesco Maria, nato a Marineo (PA) il 21 ottobre
1956, residente a Marineo (PA), in Via Unita’ D’Italia n. 3,
Codice Fiscale CLD FNC 56R21 E957W,
il quale interviene al presente atto nella sua qualita di Vice
- Presidente, nonché legale rappresentante, in forza dei po-
teri conferitigli dall’ atto costitutivo, dell’ Associazione:
" AGRICOLTURA - SALUTE - TERRITORIO " - AGRI. SA. T. ,
con sede in Marineo (PA), Contrada Roccabianca-S.S5.118, Km.
3+150 , Codice Fiscale 97340180823.

Detto comparente, cittadino italiano, della cui identitd per-

sonale io Notaio sono certo, mi dichiara che & qui riunita 1’
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Assemblea Straordinaria della suddetta Associazione, regolar-
mente convocata, ai sensi dell ’ Art. 7 dello Statuto Sociale,
per discutere e deliberare sul seguente :

ORDINE DEL GIORNO :

-
|

Riformulazione dell’oggetto sociale;

N
I

Nomina di nuovi Soci Fondatori;

3 - Rinnovo cariche sociali ;

o
]

Determinazione delle Quote Sociali da versare per 1’ anno
2025; |

e mi richiede pertanto di procedere alla verbalizzazione di
éuant;\segue:

i1 comparente signor Calderone Francesco Maria espone che sono

presenti , oltre al richiedente stesso, i seguenti Soci Fonda-

tori , aventi diritto di voto in Assemblea :

Bono Santo, nato a Camporeale (PA) il 23 Settembre 15962;

Rizzo Mario, nato a Nicosia (EN) il Ol Gennaio 1969;

Salerno Nino, nato a Palermo (PA) il 17 Maggio 1955;
e che sono pure qui rappresentati i seguenti restanti Soci

Fondatori

Di Rosa Giuseppe, nato ad Avola (SR) il 27 Novembre 1940;

Fascetto Giacomo, nato a Capizzi (ME) il 03 Marzo 1969;

Miceli Tommaso Maria, nato a Palermo (PA) il 09 Agosto 1988;

Riggi Salvatore,nato a San Cataldo (CL) il 15 Dicembre 1955;
mediante regolari deleghe di partecipazione che rimangono agli

atti della associazione in oggetto.



Assume. la presidenza dell’ Assemblea , a norma di Statuto, ‘il
sig. Calderone Francesco Maria il quale , constatato che la
presente Assemblea Straordinaria deve ritenersi validamente
costituita, ai sensi dell’ Art. 10 dello Statuto Sociale,

chiede a me Notaio di svolgere le funzioni di Segretario della

adeguarlo alle mutate esigenze economico - sociali della real-
ta italiana ed europea ;
2 - La possibilita dell’ ingresso di nuovi Soci Fondatori;
3 - L ' esigenza del rinnovo delle cariche sociali, a séguito
anche della comunicazione delle dimissioni irrevocabili in-
viata dal presidente della associazione , sig. Salerno Nino;
4 - La necessita della determinazione delle Quote Sociali da
versare per 1’ anno 2025.
Iniziata la discussione, tutti gli associati concordano nella
opportunita di apportare allo Statuto Sociale le necessarie ed
opportune modifiche suddette.
Dopo esauriente discussione, i presenti, all’ unanimita appro-
vano le proposte del Presidente e, pertanto, 1 ’ Assemblea :

DELIBERA:

.

- Di modificare lo Statuto della Associazione nel nuovo testo

che , previa lettura datane da me Notaio, e sottoscrizione ai

——— |



sensi di legge, al presente atto si allega segnato di lettera
" A " , per formarne parte integrante e sostanziale.
- 2 -

- Di nominare quali nuovi Soci Fondatori, con tutte le relati-
ve attribuzioni e competenze gia previste nell’ atto costitu-
tivo, i signori :

- D’ Agostino Girolamo, nato a Contessa Entellina (PA) il 14
Maggio 1958;

- Lo Faso Onofrio, nato a Palermo (PA) il 30 Ottobre 1969;
.- Scalia Vito, nato a Piana Degli Albanesi (PA) il 05 Agosto
1964;

- Strada Antonino, nato a Poggioreale (TP) il 01 Settembre
1964;

- Tardibﬁono Giuseppe, nato a Sciaré (PA) i1 O5 Agosto 1970;
- Vella Antonino, nato a Castelvetrano (TP) il 14 Settembre
1983;

- Messina Carmelo, nato a Palermo (PA) il 11 Dicembre 1970.
- I chiamati alle superiori cariche, qui presenti e sopra ge-
neralizzati, dichiarano di accettare la carica conferita e di ]
non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilitd o deca-
denza.

= 3 —

- L’ Assemblea delibera di procedere alla nomina del nuovo
Consiglio Direttivo per il prossimo triennio, costituito da

nove membri, nelle persone dei signori:




- Calderone Francesco Maria -~ Presidente;

- Scalia Vito © - Vice - Presidente;
- D' Agostino Girolamo- - Consigliere - Segretario;
- Lo Faso Onofrio - Consigliere - Tesoriere;

Rizzo Mario - Consigliere;
\ff Bono Santo - Consigliere;

1W,Strada Antonino - Consigliere;

Vella Antonino - Consigliere;
- Tardibuono Giuseppe - Consigliere.
- I chiamati alle superiori cariche, qui presenti e sopra ge-
neralizzati , dichiarano di accettare la carica conferita e di
non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita o
di decadenza.

- 4 -
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L’ Assemblea delibera di determinare 1’ impprto delle Quote
Sociali , per il corrente anno 2025, nelle seguenti rispettive
misure :
- Quota Annuale Socio Fondatore : Euro Cento (E: 100,00);
- Quota Annuale Socio Ordinario : Euro Trenta (E. 30,00),
da pagarsi , inderogabilmente, entro e non oltre il 31 Dicem-
bre 2025.
Null’ altro essendovi da deliberare, 1la presente Assemblea
viene tolta alle ore Ventuno e minuti Cingquanta.

Del che richiesto, io Notaio ho ricevuto il presente atto che,

con l’allegato, ho letto al comparente che dichiara di appro-



varlo e si sottoscrive alle ore Ventuno e minuti Cinquanta.
Dattiloscritto da persona di mia fiducia e da me completato a
mano in due fogli per sette facciate e della ottava sin qui.
Francesco Maria Calderone - NELLA QUALITA’

Notaio Gianfranco Pulvino

COPIA CONFORME ALL ORIGINALE
aia 14 GEN, 206

NOTAIO GIANFRANCO PULVINO




ALLEG.Z _.A__

- STATUTO SOCIALE ASSOCIAZIONE AGRI.SA.T. - ' REP, iﬂ,_l*ﬂi

ART. 1
E’ costituita una Associazione denominata:
" AGRICOLTURA - SALUTE - TERRITORIO -", a Tempo indeterminato,
il cui logo sara’: " AGRI. SA. T; "

ART. 255

ART. 3
OGGETTO SOCIALE
La Associazione " AGRI. SA. T. " e’ un Movimento senza fine’
di luero, ché.ha lo scopo di
1) -restituire-dignita agli agricoltori , agli artigiani , ed

a tutti 1 lavoratori, autonomi e dipendenti, ai liberi profes-

~
~

sionisti ed ai pensionati;

2) -tutelare la centralita del. territorio; la Salute e il be-
nessere dei cittadini;-

con - 1’ impegno a - costruire un futuro migliore per 1’Italia,
basato sui valori di giustizia, equita e solidarieta;

3) la creazione di un sistema politice pilt democratico ed in-
terclassista, trasparente e responsabile, che serva esclusiva-
mente gli interessi dei cittadini,

e che abbia come Valori

- Giustizia: per garantire l’equitd per tutti i cittadini;

- Solidarieta: per sostenere le fasce pilt deboli della socie-
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ta;
- Trasparenza: per garantire la trasparenza e l’onesta nella
gestione della cosa pubblica;
- Responsabilita: per assumersi la responsabilitd delle pro-
prie azioni e decisioni.

1) Obbiettivi Primarii:
1) Creare un futuro migliore per 1l’agricoltura ITALIANA
,CUCRE ECONOMICO E CULTURALE della nostra PENISOLA ," SETTORE
STRATEGICO " dell’economia nazionale, che rappresenta una
delle principali attivita economiche del paese contribuendo in
e S
modo significativo al PIL; valorizzare le risorse locali e
promuovere lo sviluppo sostenibile per tutte le aree del Paese
;, Senza essere penalizzati dalla distanza e dalle difficolté
di trasporto;
2 ) Pelitiche di sostegno alle famiglie;
3 ) Politiche di sostegno alle piccole e medie imprese, che
rappresentanc un settore fondamentale dell’economia italiana;
4 ) Politiche di intervento nella lotta alla mafia e alla mi-
crocriminal;té;

5 ) Politiche di intervento sulla emigrazione di massa;

6 ) Investimenti infrastrutturali per migliorare le infra-

strutture di trasporto per facilitare la movimentazione dei .

prodotti ;
7 ) Incentivi per i trasportatori, per ridurre i costi;

8 ) Semplificazione delle procedure burocratiche: per facili-

<



tare la movimentazione dei prodotti..e ridurre i tempi di at-
tesa;

9 ) :.Investimenti nella tecndlogia: per migliorare la trac-
ciabilita e la gestione dei prodottij ...

10 ) Sviluppo economico: per contribuire allo sviluppo econo-

”?ﬁx\\ mico delle aree. svantaggiate, a mezzo de la valorizzazione
rf'

N

<o Nsdelle risorse locali;
kR I Y

J1 ) Un Patto per.la:Qualitada , per.. riconoscere e .promuovere
‘.un marchio di«iaentificazione unitario, che parli al mondo
dell’ Ttalia come terra di eccellenze ;.

12 )::Sostenere la produzione di prodotti agricoli di alta qua-

1ita, tutelando la salute dei cittadini e promuovendo 1’econo-

mia locale;

13 ) Tutela della salute, per garantire la sicurezza alimen-

tare e la.qualitd dei prodotti agricoli, 'attraverso controlli

rigorosi e sanzioni severe per chi non:rispetta le.norme;

14 ). Promuovere .pratiche agricole. sostenibili e rispettose
dell’ambiente, tutelando la biodiversita e le risorse natura-
3de =
15 ) Fornire sostegno economico e tecnico ai produttori agri-
coli, garantendo loro la possibilita di competere -sul mercato
globale;

16 ) Ridefinire pilu severi con;rollivsanitarii sulle merci in
entrata in Italia, per tutelare la salute dei consumatori e la

corretta e libera concorrenza dei prodotti

=



e=j}::k17 ) Promuovere i GAS LOCALI ( gruppi di acquisto solidali

) e creare una piattaforma di commercio elettronico che per-
metta ai produttori di vendere direttamente i loro prodotti
ai consumatori locali, favorendo 1’economia locale.
18 ) Promuovere: .
- La Tutela dell’ambiente e delle risorse naturali;
- Lo Sviluppo sostenibile e rinnovabile;
- Gli Investimenti nelle infrastrutture pubbliche.

2) . Politiche di sostegno alle famiglie
I.a Associazione si propone di promuovere :
- La Riforma del sistema. fiscale, per ridurre la pressione
sulle famiglie;
- La soluzione del problema casa e delle emergenze abitati-
ve;
- Riqualificare le periferie e aumentare la disponibilita di
alloggi a prezzi calmierati;
- Tncentivi fiscali per la ristrutturazione e 1’uso delle abi-
tazioni vuote;
- Politiche abitative e urbane mirate per ridurre il consumo
di suolo e promuovere la riqualificazione urbana;
- Mutui agevolati per le giovani coppie;
- Migliofamento della qualita dell’istruzione pubblica;
- Accesso universale all’istruzione superiore;
- Formazione professionale continua per i lavoratori;

- Sostegno alle scuole e alle universita pubbliche;

%




- Riforma del sistema sanitario per garantire 1l’accesso uni-
versale al servizi sanitari;
- Sostegno alle famiglie e ai disabili;
- Investimenti nelle strutture sanitarie pubbliche.
3) Politiche di sostegno alle Piccole e Medie Imprese :

L’ Associazione si propone di incentivare :

7tq>— L’ Introduzione di un credito d’imposta per le PMI che inve-

AN

D~

35
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o)

Fab el , .
~StPNO in ricerca e sviluppo, innovazione e formazione del per-
FS: X §d

Heeia
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T

; éq%ale;

; Finanziamenti Agevolati: Offerta di finanziamenti agevolati
per le PMI che vogliono espandere la propria attivita o avvia-
re nuove iniziative;

- Semplificazione Amministrativa: Semplificazione delle proce-
dure amministrative per le PMI;

- Riduzione del tempi di risposta per le autorizzazioni é“le
licenze;

- Introduzione di un sistema di gestione online per le prati-

che amministrative;

Offerta di programmi di formazione e sviluppo per i titolari

e 1 dipendenti delle PMI;

Corsi di formazione per i titolari e i dipendenti delle PMI;

Programmi di sviluppo per le PMI che vogliono migliorare la
propria competitivita;
-Sostegno alle Start-Up: Sostegno alle start-up innovative;

- Finanziamenti a tasso zero per le start-up innovative;

L]



- Spazi di lavoro condivisi e servizi di supporto per -le
start-up;

4) Giustizia e Sicurezza
L’ Associazione intende promuovere :
- La lotta alla mafia , rafforzando 1le misure di contrasto
alla criminalitad organizzata, aumentando le risorse per le
forze dell’ordine e migliorando la cooperazione Naziocnale ed

internazionale;

- La tutela delle vittime:aumentare il sostegno alle vittime |

di reati, garantendo loro assistenza e risarcimento;

N

- La Iotta alla microdelinguenza e alla microcriminalitia;

- Il Rafforzamento della presenza delle forze dell’ordine sul
territorio;

- La creazione di un Comitato di Quartiere, composto da rap-
presentanti dei cittadini, delle imprese, delle organizzazioni
locali e delle forze dell’ordine, per la :

- Organizzazione di eventi e attivita sociali per i giovani;

- Creazione di spazi di aggregazione e incontro per i cittadi-
iy

-~ Avvio di programmi di formazione e orientamento per i disoc-
cupati e i giovani;

- Sviluppo di iniziative di sensibilizzazione e educazione
sulla legalitd e la sicurezza.

L’ Associazione promuove :

- I1 miglioramento della formazione e dell’addestramento del-

s




le forze di polizia;
- .I1 miglioramento della collaborazione tra le forze di poli-
ziaj;
- L '’ aumento delle risorse e del personale delle forze di
polizia.

5) CONTENIMENTO DELL’TIMMIGRAZIONE DI MASSA
L’ Associazione intende promuovere :

e Politiche di immigrazione eque e rispettose dei diritti u-

\ %?ni ;
\p

f%/ rafforzare la cooperazione internazionale;
5 _—
- - promuovere l’integrazione e 1l’inclusione degli immigrati

nella societa;

- rafforzare le frontiere per prevenire 1’/immigrazione irrego-
lare;

- Monitoraggio e valutazione delle politiche di immigrazione.

6) Cultura e Identita

I, ¥ Associazione promuove :

- Sostegno alle espressioni culturali e artistiche;

- Tutela del patrimonio culturale e storico;

- Sostegno alle comunita locali e alle tradizioni.

ART. 4

L’ Associazione si potrd affiliare a Federazioni di categoria
legalmente riconosciute e ne potra accettare Statuto e Regola-

mento, su delibera del Consiglio Direttivo.

ART. 5

%



1.’ Associazione & composta da Soci Fondatori e Sogi Ordinarii;

- Sono Soci Fondatori coloro che hanno partecipato alla costi-
tuzione della Associazione o coloro che, maggiorenni e previa
domanda di appartenenza alla Associazione, ne sono ammessi a
far parte, su decisione inappellabile del Consiglio Direttivo,
dopo versamento della quota sociale, stabilita annualmente dal
Consiglio Direttivo.

- Sono Soci Ordinarii coloro che versano liberamente contribu-
ti a favore della Associazione, pur non facendone parte atti-

vamente;

¢
+7
5

3

i

essi sono ammessi alla Associazione mediante domanda, sulla 2T

quale decide inappellabilmente il Consiglio Direttivo;

i Soci Ordinarii non hanno diritto di voto nelle Assemblee.

Tutti i soci hanno pari diritto di fruire dei servizi offerti
dalla Associazione.
La qualitd di associato si perde per decesso, dimissioni, o
per morositad o per indegnita, sancite dalla Assemblea dei So-
‘fﬁaci, con votazione a scrutinio segreto.
ART. 6
Sono Organi della Associazione:
- L’Assemblea Generale dei Soci;
- I1 Preéidente;
- Il Consiglio Direttivo;
- I1 Rev1§o;e dei Conti, sé nominato dal Consiglio Direttivo.

Tutte le cariche sociali sono a titolo gratuito, salvo il rim-

g



borso delle spese anticipate per conto dell’associazione.
Le cariche sociali hanno durata di Tre anni, ed allo scadere
si procede alla convocazione dell’assemblea dei soci e alla
elezione per l’attribuzione delle cariche.
Le elezioni per le cariche sociali avverranno sempre a mezzo
di votazione con scrutinio segreto.

ART. 7
L’Assemblea dei Soci si riunisce almenc una velta all’anno,

entro i1 Mese ‘di Gennaio, e vi partecipano i soci in regola

o 0\/

le quote sociali;

socio pud esprimere pilt di due voti per procura scrit-

ta;, compreso il suo.
/I

L’Assemblea delibera sul bilancio preventivo, suil provvedimen-

ti a carico degli associati e su quanto sottopostole dal Con-

>
~

siglio Direttivo.
L’Assemblea si convoca a richiesta del Consiélio Direttivo o
se la richiedono la metd degli associati in regela con le guo-
te sociali o il Revisore dei Conti.

ART. 8
I1 Consiglio Direttivo & composto dal Presidente e dal Vice
Presidente e da cinque a nove soci fondatori, eletti dall’As-
semblea, ove questi siano entrati a far parte come tali della
Associazione.

Il Presidente dirige la Associazione e ne ha la rappresentanza

legale per tutti gli atti di ordinaria e straordinaria ammini-

?



strazione.
Egli pud delegare il Vice-Presidente nelle sue mansioni.
I1 Consiglio Direttivo svolge ogni attivita per lo sviluppo
della Associazione;
esso potra emanare dei Regolamenti Interni che regoleranno le
attivita degli associati, previa approvazione della Assemblea
dei Soci Fondatori.

ART. ‘9
I1 Revisore dei Conti, ove nominato, viene scelto dal Consi-

glio Direttivo, ed ha il compito di controllare 1’andamento

~
N

finanéiario della Associazione, tenendo ed esaminando i 1libri
contabili, e presenta annualmente, in sede di Assemblea dei
Soci, la relazione sui bilanci finanziarii.
I1 Revisore partecipa alle riunioni del Consiglio Direttivo
con voto consultivo, e vigila sulla osservanza dello statuto e
delle norme regolamentari e di legge.

ART. 10
Gli associati sono tenuti a seguire le disposizioni del Consi-
glio Direttivo nell’ambitc della Asscciazione; le modifiche
del presente statuto saranno effettuate con la maggioranza di
almeno due terzi degli Associati aventi diritto a voto; 1lo
scioglimento della Associazione sara deliberato dalla Assem-
blea dei soci, con maggioranza dei quattro quinti.
Per le delibere in sede di Assgmblea ordinaria bastera la mag-

gioranza assoluta dei votantd. ©




Futesopia conferae &k
allegato aliabin B 19

Alg.

ART. 11
Le entrate della Associazione sono costituite:
- dalle quote sociali, stabilite annualmente dal Consiglio
Direttivo per ciascuna categoria degli associati;
- dai contributi dei soci, di terzi, o di enti pubblici o
privati;
- da ogni altra entrata che concorra a incrementare i fondi

sociali.

'Lianno sociale e l’esercizio finanziario vanno dal 1 Gennaio
,1\
alii31 Dicembre di ogni anno.
ART. 12
La nomina di altri eventuali organi sociali pud® essere attuata
con delibera del Consiglio Direttivo, e successiva ratifica
della Assemblea dei Soci entro Trenta (30) giorni.
ART. 13

I1 presidente & autorizzato ad apportare al presente Statuto

le modifiche eventualmente richieste dalle competenti autori-

ART. 14
Per tutto guanto non specificatamente contemplato nel presente
statuto, si fa espresso rinvio alle norme del Codice Civile in

materia di Associazioni.

o enee Midle, (ldirone

14 GEN, 2006,




